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ŽÁDOST O NADAČNÍ PŘÍSPĚVEK 2021/2022
	Přidělená částka (Kč)
	
	 Číslo projektu



Vyplní Nadace ADRA

Prohlašuji, že všechny poskytnuté informace v této žádosti a přílohách jsou pravdivé:

I. VŠEOBECNÉ INFORMACE
	Název projektu:

	Datum zahájení 
	
	Celkový rozpočet projektu v Kč
	
	

	Datum ukončení 
	
	Částka požadovaná v Kč
	
	



	Titul, příjmení, jméno statutárního zástupce

	
	E-mail, tel.:

	Podpis:


	
	
	
	

	Titul, příjmení, jméno osoby odpovědné za realizaci projektu
	
	E-mail, tel.:

	Podpis:


	
	
	
	




II. INFORMACE O ŽADATELI
	Základní informace 

	Název 
	
	E-mail
	

	Právní forma
	
	Tel.
	

	Datum vzniku
	
	www
	

	Číslo a datum registrace  
	
	IČ
	

	Sídlo 
	                                                                                                            

	Korespondenční adresa
	                                                                                                            

	Číslo účtu/kód banky
	    
                                                                                                        

	Oblast působení 

	Registrované služby (všechny)
	

	Oblast působení
	

	Region působení
	

	Převažující cílová skupina
	



III. POPIS PROJEKTU
	1. Výchozí situace
	Popište stručně, na které konkrétní jevy ve vašem regionu projekt reaguje

	





	2. Cíl 
	Popište v bodech hlavní cíl projektu, příp. dílčí cíle 

	





	3. Obsah 
	Popište v bodech části a aktivity projektu

	





	4. Záměr
	Popište stručně: a) přínos; b) způsob hodnocení – objektivně ověřitelné ukazatele (např. počet pracovníků, dobrovolníků, návštěv, supervizí, anketa rodin klientů)

	





	5. Cílová skupina
	Popište stručně cílovou skupinu a velikost (pro kolik klientů/pacientů je projekt určen, příp. počet rodinných příslušníků) 

	





	6. Velikost a skladba pracovního týmu 
    
    Celkový počet lidí přímo se podílejících na projektu (6A + 6B) :
   

	    A. Počet zaměstnanců (a. až d.): 

	    a. Pracovní smlouva (Přidejte nebo odeberte řádky podle potřeby.) Popis práce lze uvést v příloze.

	Název pozice
	Popis práce 
v projektu
	Úvazek
(hod./měs.)
	Hodinová 
sazba
	Roční mzda
vč. povin. odvodů
	Požadováno 
po nadaci

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Celkem
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	    b. DPČ

	Název pozice
	Popis práce 
v projektu
	Úvazek
(hod./měs.)
	Hodinová 
sazba
	Roční mzda
vč. povin. odvodů
	Požadováno 
po nadaci

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Celkem
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	   c. DPP

	Název pozice
	Popis práce 
v projektu
	Úvazek
(hod./měs.)
	Hodinová 
sazba
	Celková mzda
	Požadováno 
po nadaci

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Celkem
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	   d. OSVČ 

	Název pozice
	Popis práce 
v projektu
	Úvazek
(hod./měs.)
	Hodinová 
sazba
	Roční mzda
	Požadováno 
po nadaci

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Celkem
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	       B. Dobrovolníci (Celkový počet):                                   
            (Přidejte nebo odeberte řádky podle potřeby). Popis práce lze uvést v příloze.

	Název pozice
	Popis práce
	Počet hodin
	Poznámka

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	7. Způsob propagace Nadace ADRA:
   

	



IV. HARMONOGRAM PROJEKTU (červenec 2021 až červen 2022)
	Doba trvání projektu 
v měsících (počet):
	Místo realizace (město, okres):

	Název aktivity
	Realizace v měsíci (označte křížkem)

	
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Přidejte nebo odeberte řádky podle potřeb

V. FINANCOVÁNÍ PROJEKTU
	Seznam podílejících se organizací na financování projektu (uveďte předpoklad)



	Žadatel (vlastní zdroje)
	
	
	Kč
	
	%

	Poskytovatel 
nadač. přísp.
	Nadace ADRA
	
	Kč
	
	%

	Název další org./instituce
	
	
	Kč
	
	%

	Název další org./instituce
	
	
	Kč
	
	%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Celkový příjem
	
	Kč
	100 
	%


Přidejte nebo odeberte řádky podle potřeb.

VI. ROZPOČET  PROJEKTU
	Neinvestiční náklady
	Celkové náklady v Kč
	Požadavek na
Nadaci ADRA v Kč

	1. Mzdové náklady
	Celkem:
	Celkem:

	a)  Hrubé mzdy vč. povinných odvodů
	  
	  

	b) OON – dohody o pracovní činnosti vč. odvodů
	  
	  

	c)  OON – dohody o provedení práce
	  
	  

	2. Materiálové náklady (neinvestiční)
	Celkem:
  
	Celkem:
  

	a) 
	  
	  

	b) 
	  
	  

	c) 
	  
	  

	d) 
	  
	  

	3. Nemateriálové náklady včetně služeb
	Celkem:
  
	Celkem:
  

	a) 
	  
	  

	b) 
	
	  

	c) 
	  
	  

	d) 
	  
	  

	Celkové neinvestiční náklady (1+2+3)



	  
	  


Přidejte nebo odeberte řádky podle potřeb.

VII. SEZNAM POVINNÝCH PŘÍLOH

	
	Název
	Poznámky Není-li uvedeno jinak, stačí prostá kopie.

	1.
	Statut žadatele 
(stanovy/zřizovací listiny apod.)
	

	2.
	Doklad o přidělení identifikačního čísla organizace
	[bookmark: _GoBack]Není-li součástí stanov/statutu apod.

	3.
	Potvrzení registrace organizace
	

	4.
	Potvrzení o zaregistrovaných službách
	

	5.
	Zápis o volbě či jmenování 
statutárního zástupce 
	ověřená kopie ne starší 3 měsíců

	6.
	Doklad o bankovním spojení
	

	7.
	Doklad o historii
	výroční zpráva za rok 2019, účetní závěrka k 31. 12. 2020, atd.




VIII. POZNÁMKA
	Místo na případný komentář
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