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Celozivotni vzdélavaci proces ve formalnim
| neformalnim vzdélavani
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usnadnuje pochopeni
ekonomickych, socialnich, politickych,

environmentalnich a kulturnich

procesu, kterymi jsou ovlivnény




Zamereni na hodnoty a postoje
— v tomto smyslu spise vychova




RVP ZV a G: prurezova témata

Prirfezova témata = ,,aktualni problémy dnesniho svéta“
vychova > rozvoj spoluprace, osobnosti (postoje a hodnoty)
napric vzdélavacimi oblastmi > komplexnéjsi pohled, Sirsi
spektrum dovednosti

GRV = Vychova k mysleni v evropskych a globalnich
souvislostech + souvislosti s multikulturni a environmentalni
vychovou, vychovou demokratického obcana

PT = povinna soucast skolniho kurikula, vybér a zpUsob
zpracovani v kompetenci skoly

soucast jiného predmeétu nebo samostatny predmet, projekty,
seminare, kurze, besedy, apod.

odpovidajici klima skoly a obsah dalsich skolnich i mimoskolnich
cinnosti zakl zvysuje ucinnost
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13 ‘s Klimaticka opatreni
OPATREN]

(+migrace)

»Prijmout bezodkladna opatreni na boj
se zménou klimatu a zvladdni jejich dopadu”

« duraz na adaptace

 OSN: apel na vlady - vyclenit dostatek zdroj na boj s jejimi nasledky

« dusledky: dezertifikace, zvedajici se hladiny mofi, castéjsi prirodni
katastrofy > environmentalni migrace

e prumysl, spotreba a vyroba industrializovanych zemi Zapadu,
dopady klimatickych zmén odnasi zejména rozvojové zeme.

 OSN: pozadavek tzv. klimatické spravedInosti (Zeleny klimaticky
fond - bohatsi zemé financuji reseni potreb rozvojovych zemi
v souvislosti s ndsledky zplsobenymi zménami klimatu)

* Vice informaci zde



http://www.rozvojovka.cz/clanky/1898-200-milionu-obeti-klimatickych-zmen-opusti-v-roce-2050-sve-domovy.htm
http://a2larm.cz/2015/07/ostrov-ile-de-sein-v-dobe-klimaticke-nespravedlnosti/
http://www.greenclimate.fund/home
http://www.greenclimate.fund/home
https://www.adra.cz/oddeleni-vzdelavani/komiksova-soutez/cil-13-klimaticka-opatreni

10 " Meéneé nerovnosti
NEROVNOSTI ]
(+ migrace)

{4

, Snizit nerovnost uvnitr zemi i mezi nimi

* Prijmova nerovnost se zvysuje
e pristup ke vzdélani, na trh prace, k politickému rozhodovani

* Giniho koeficient — 0 = vsichni lidé maji stejny prijem, 1 = vSechen
vydélek pfipada jedné osobé (CR 0,26 - Svétova banka)

* rovné prilezitosti pro vSechny bez ohledu na vék, pohlavi, etnicky
pUvod, ndbozenské vyznani ¢i ekonomické postaveni

e Cil: planované a dobre rizené migracnich politiky > rizena, bezpecna
a zodpovédna migrace a mobilita lidi + snizit naklady na prevody
remitenci migrantd

 Vice informaci zde



http://blisty.cz/art/65542.html
http://blisty.cz/art/65542.html
http://blisty.cz/art/65542.html
http://data.worldbank.org/indicator/SI.POV.GINI/countries?display=default
http://data.worldbank.org/indicator/SI.POV.GINI/countries?display=default
https://www.adra.cz/oddeleni-vzdelavani/komiksova-soutez/cil-10-mene-nerovnosti

ROVNOST v o v
MUZO A ZEN Rovhost muzu a zen

,Dosdhnout genderové rovnosti a posilit postaveni vsech Zen a divek”

Genderova rovnost = stejna prava, prilezitosti a svobody (ne stejnost)
gender X pohlavi = biologicka X kulturni podminénost
RGzné formy diskriminace
Nesehnuti - kampan Budme k zenam fér :
— V CR rozdil ve vysi pfijm& mezi Zenami a muZi 22 % (3. v EU)
— Vysokoskolsky vzdélané Zeny vydélavaji o 30 % méneé nez stejné vzdélani muzi
— v dlchodovém véku je chudobou ohrozeno dvakrat vice zen (14,7 % vs. 7 %)
Vice informaci zde



http://budmefer.cz/
http://budmefer.cz/
http://budmefer.cz/
http://budmefer.cz/
https://www.adra.cz/oddeleni-vzdelavani/komiksova-soutez/cil-5-rovnost-muzu-a-zen

/Zdroje a odkazy

Narodni Strategie GRV 2011-2015 aktualizovana
pro obdobi 2016-2017

www.globalnirozvojovevzdelavani.cz — zdroje z
vice organizaci (kromé Adry napr. Arpok, Charita,
JSNS, MKC, NaZemi, Varianty

GRV na metodickém portalu MSMT
Svajgrova, Zuzana: Metody GRV

Oddéleni vzdélavani v Adre: lekce, Komiksova
soutéz, Svetova skola



http://www.fors.cz/wp-content/uploads/2012/08/Narodni_strategie_GRV_2016_2017.pdf
http://www.fors.cz/wp-content/uploads/2012/08/Narodni_strategie_GRV_2016_2017.pdf
http://www.fors.cz/wp-content/uploads/2012/08/Narodni_strategie_GRV_2016_2017.pdf
http://www.fors.cz/wp-content/uploads/2012/08/Narodni_strategie_GRV_2016_2017.pdf
http://www.fors.cz/wp-content/uploads/2012/08/Narodni_strategie_GRV_2016_2017.pdf
http://www.fors.cz/wp-content/uploads/2012/08/Narodni_strategie_GRV_2016_2017.pdf
http://www.globalnirozvojovevzdelavani.cz/
http://www.globalnirozvojovevzdelavani.cz/
http://www.arpok.cz/
https://svet.charita.cz/globalni-rozvojove-vzdelavani/
http://www.jsns.cz/
http://www.mkc.cz/
http://www.nazemi.cz/vzdelavani
http://www.varianty.cz/
https://digifolio.rvp.cz/view/view.php?id=4005
https://theses.cz/id/r5a9cf/Zuzana_vajgrov_Metody_rozvojovho_vzdlvn.pdf
https://www.adra.cz/oddeleni-vzdelavani/komiksova-soutez
https://www.adra.cz/oddeleni-vzdelavani/komiksova-soutez
https://www.adra.cz/oddeleni-vzdelavani/pro-pedagogy
https://www.adra.cz/oddeleni-vzdelavani/komiksova-soutez
https://www.adra.cz/oddeleni-vzdelavani/komiksova-soutez
http://www.svetovaskola.cz/

